Lesefassung der
Entschidigungssatzung
der Stadt Meldorf

mit folgenden Anderungen:

1. Satzung zur Anderung der Entschidigungssatzung vom 11.01.2018
2. Satzung zur Anderung der Entschidigungssatzung vom 16.12.2020
3. Satzung zur Anderung der Entschidigungssatzung vom 08.03.2023
4. Satzung zur Anderung der Entschiidigungssatzung vom 11.04.2025

Aufgrund der §§ 4 Absatz 1 und 24 Absatz 3 der Gemeindeordnung fiir Schleswig-Holstein in
Verbindung mit der Entschddigungsverordnung des Landes Schleswig-Holstein. wird nach
Beschlussfassung durch die Stadtvertretung vom 15.05.2013 folgende Entschadigungssatzung fiir die
Stadt Meldorf erlassen:

§1
Grundsiitze der Entschiadigung

Ehrenbeamtinnen und —beamte, Stadtvertreterinnen und Stadtvertreter sowie. ehrenamtlich tétige
Biirgerinnen und Biirger erhalten aufgrund des § 24 GO Entschidigungen nach den Bestimmungen der
Landesverordnung iiber Entschddigungen in kommunalen Ehrendmtern (Entschidigungsverordnung —
EntschVO). Der Umfang der Entschiddigung wird in dieser Entschidigungssatzung festgelegt.

§2

Entschiidigung der Biirgervorsteherin oder des Biirgervorstehers sowie deren Stellvertretung

(1) Die Biirgervorsteherin oder der Biirgervorsteher’erhédlt nach MaB3gabe des § 4 EntschVO eine
monatliche Aufwandsentschiddigung in Hohe des jeweils zuldssigen Hochstsatzes.

(2) Der Stellvertreterin oder dem Stellvertreter der Biirgervorsteherin oder des Biirgervorstehers wird
nach Mafigabe des § 9 Abs. 1 Nr.11 und Absatz 2 in Verbindung mit § 4 EntschVO bei
Verhinderung der Biirgervorsteherin oder des Biirgervorstehers fiir ihre oder seine besondere
Tatigkeit als Vertretung eine entsprechende Aufwandsentschidigung gewihrt, deren Hohe von der
Dauer der Vertretung abhangt. Die Aufwandsentschidigung betragt fiir jeden Tag, an dem die
Biirgervorsteherin oder..der Biirgervorsteher vertreten wird, ein Dreifligstel der monatlichen
Aufwandsentschadigung der  Birgervorsteherin  oder des  Biirgervorstehers.  Die
Aufwandsentschadigung flir die Stellvertretung darf die Aufwandsentschidigung der
Biirgervorsteherin oder des Biirgervorstehers nicht tibersteigen.

§3

Entschiidigung der Stellvertretenden der Biirgermeisterin oder des Biirgermeisters

Der Stellvertreterin oder dem Stellvertreter der Biirgermeisterin oder des Biirgermeisters wird nach
MaBgabe des § 9 Abs. 1 Nr. 11 und Absatz 2 in Verbindung mit § 6 Absatz 1 EntschVO bei
Verhinderung der Biirgermeisterin oder des Biirgermeisters fiir ihre oder seine besondere Tétigkeit
als Vertretung eine entsprechende Aufwandsentschidigung gewihrt, deren Hohe von der Dauer der
Vertretung abhédngt. Die Aufwandsentschadigung betrdgt fir jeden Tag, an dem die
Biirgermeisterin  oder der Biirgermeisterin  vertreten wird, ein Dreifligstel der
Aufwandsentschadigung entsprechend des Hochstbetrages nach § 6 Absatz 1 EntschVO.



§4
Entschéidigung der Stadtvertreterinnen und Stadtvertreter sowie der nicht der Stadtvertretung
angehorenden Mitglieder der Ausschiisse

(1) Die Stadtvertreterinnen und Stadtvertreter erhalten nach Mallgabe des § 2 Absatz 2 1. b) in
Verbindung mit § 1 Absatz 4 EntschVO eine Entschiadigung als monatliche Pauschale und als
Sitzungsgeld in Hohe des jeweils zuldssigen Hochstsatzes.

(2) Die nicht der Stadtvertretung angehdrenden Mitglieder der Ausschiisse gemil § 46 Absatz 3 GO
erhalten nach Maflgabe des § 12 EntschVO ein Sitzungsgeld in Hohe des jeweils zulédssigen
Hochstsatzes. Entsprechendes gilt fiir die nicht der Stadtvertretung angehorenden stellvertretenden
Ausschussmitglieder im Vertretungsfall.

(3) Das Sitzungsgeld nach Absatz 1 und Absatz 2 wird fiir die Teilnahme/an Sitzungen der
Stadtvertretung und der Ausschiisse sowie der Fraktionen und Teilfraktionen gezahlt.

§5

Fraktionsvorsitzende

(1) Fraktionsvorsitzende erhalten nach Mallgabe des § 9 in Verbindung mit § 1 Absatz 4 EntschVO
eine monatliche Aufwandsentschddigung in Hohe-des dreifachen des Hochstsatzes eines
Sitzungsgeldes nach § 12 EntschVO.

(2) Die Stellvertretenden der Fraktionsvorsitzenden erhalten nach MaB3gabe der § 9 in Verbindung mit
§ 1 Absatz 4 EntschVO bei Verhinderung der oder des Fraktionsvorsitzenden eine anlassbezogene
Aufwandsentschddigung in Hohe von einem Dreifigstel der Entschidigung nach Abs. 1 pro
Vertretungstag.

§6

Ausschussvorsitzende

(1) Ausschussvorsitzende und bei deren Verhinderung deren Vertretung erhalten nach Mafigabe des §
9 in Verbindung mit'§ 1 Absatz 4 EntschVO fiir jede von ihnen geleitete Sitzung eine zusétzliches
Sitzungsgeld in Hohe des Hochstsatzes eines Sitzungsgeldes nach § 12 EntschVO.

(2) Fir die Leitung einer gemeinsamen Sitzung mehrerer Ausschiisse erhdlt nur die oder der
Ausschussvorsitzende das Sitzungsgeld nach Absatz 1, deren oder dessen Ausschuss die
Federfiithrung der gemeinsamen Sitzung innehat.

§7

Seniorenbeirat

(1) Die oder der Vorsitzende des Seniorenbeirates erhélt nach Mafigabe des § 9 in Verbindung mit § 1
Absatz 4 EntschVO eine monatliche Aufwandsentschddigung in Hohe des zweifachen des
Hochstsatzes des Sitzungsgeldes nach § 12 EntschVO.

(2) Die Mitglieder des Seniorenbeirates erhalten nach Maligabe des § 9 in Verbindung mit § 1 Absatz
4 EntschVO ein Sitzungsgeld in Hohe des Hochstsatzes nach § 12 EntschVO.



§8
Angehorige der Freiwilligen Feuerwehr
(gedndert durch 1. und 3. Satzung zur Anderung der Entschidigungssatzung)

(1) Die Gemeindewehrfiihrerin oder der Gemeindewehrfiihrer und ihre oder seine Stellvertreterin oder
ihr oder sein Stellvertreter erhalten nach Maflgabe der Landesverordnung iiber die Entschdadigung
der  Wehrfilhrungen der  freiwilligen  Feuerwehren und  ihrer  Stellvertretungen
(Entschadigungsverordnung freiwillige Feuerwehren - EntschVOfF) eine Aufwandsentschadigung
und eine Pauschale fiir die Reinigung der Dienstkleidung jeweils in Hohe des Hochstsatzes der
Verordnung.

(2) Ehrenamtliche Geratewartinnen oder -warte erhalten nach der Richtlinie iiber die Entschddigungen
von Mitgliedern der freiwilligen Feuerwehren und Pflichtfeuerwehren (Entschidigungsrichtlinie -
EntschRichtl-fF) eine Entschddigung. Es wird eine monatliche Pauschale in Hohe von jeweils 100,00
€ festgelegt (Ziffer 8.4 EntschRichtl-fF).

(3) Die Jugendfeuerwehrwartin oder der Jugendfeuerwehrwart erhilt nach der:Richtlinie iiber die
Entschiddigungen von Mitgliedern der freiwilligen Feuerwehren und.. Pflichtfeuerwehren
(Entschadigungsrichtlinie - EntschRichtl-fF) eine monatliche “Auslagenpauschale-in Hoéhe des
Hochstsatzes (Ziffer 2.5 EntschRichtl-fF).

(4) Die Kinderfeuerwehrwartin oder der Kinderfeuerwehrwart erhdlt analog zur Richtlinie iiber die
Entschidigungen von Mitgliedern der freiwilligen’ Feuerwehren. und’ Pflichtfeuerwehren eine
monatliche Auslagenpauschale in Hohe des Hochstsatzes (Ziffer 2.5 EntschRichtl-fF.).

§9
Beauftragte*r fiir Menschen-mit Behinderungen
(gedindert durch 2. Satzung zur Anderung der Entschidigungssatzung)

Die von der Stadtvertretung als Beauftragte fiir Menschen mit Behinderung bestellte Person erhélt
nach den Vorschriften der Entschiddigungsverordnung des Landes Schleswig-Holstein (vgl. § 9 Abs. 1
Zf. 15) eine monatliche Aufwandsentschddigung. Die Hohe dieser monatlichen Entschéadigung wird
auf 50,- € festgelegt. Weitere Entschidigungen werden dariiber hinaus nicht gewéhrt.

§10
Radwegebeauftragte*r
(gedndert durch 2. Satzung zur Anderung der Entschidigungssatzung)

Die von der Stadtvertretung als Radbeauftragte*r bestellte Person erhilt nach den Vorschriften der
Entschédigungsverordnung des Landes Schleswig-Holstein (vgl. § 9 Abs. 1 Zf. 15) eine monatliche
Aufwandsentschiadigung. Die Hohe dieser monatlichen Entschidigung wird auf 50,- € festgelegt.
Weitere Entschidigungen werden dariiber hinaus nicht gewéhrt.

§11
Beauftragte*r fiir Kinder- und Jugendrechte
(gedindert durch 4. Satzung zur Anderung der Entschéidigungssatzung)

Die von der Stadtvertretung als Beauftragte*r fiir Kinder- und Jugendrechte bestellte Person erhélt
nach den Vorschriften der Entschiddigungsverordnung des Landes Schleswig-Holstein (vgl. § 9 Abs. 1
Zf. 15) eine monatliche Aufwandsentschidigung. Die Hohe dieser monatlichen Entschidigung wird
auf 50,- € festgelegt. Weitere Entschdadigungen werden dariiber hinaus nicht gewahrt.



§12
Entgangener Arbeitsverdienst.
Verdienstausfallentschiidigung an Selbstindige
(gecindert durch 4. Satzung zur Anderung der Entschédigungssatzung)

Entgangener Arbeitsverdienst und Verdienstausfallentschddigung ist auf Antrag nach den
Bestimmungen des § 13 EntschVO zu gewéhren. Der Stundensatz der Verdienstausfallentschadigung
wird auf 25,00 € festgelegt. Der Hochstbetrag der pro Tag =zu gewihrenden
Verdienstausfallentschiadigung wird auf 150,00 € festgelegt.

§13
Entschiidigung fiir Abwesenheit vom Haushalt
(gedindert durch 4. Satzung zur Anderung der Entschidigungssatzung)

Entschddigung fiir Abwesenheit vom Haushalt ist auf Antrag nach den Bestimmungen des § 13 Absatz
3 EntschVO zu gewédhren. Der Stundensatz der Abwesenheitsentschiadigung wird auf 10,00 € festgelegt.

§ 14
Ersatz der Kosten der Betreuung von Kindern und pflegebediirftigen Angehdorigen
(gecindert durch 4. Satzung zur Anderung der Entschéidigungssatzung)

Ersatz der Kosten fiir die Betreuung von Kindern und pflegebediirftigen Angehdrigen ist auf Antrag
nach den Bestimmungen des § 14 EntschVO gewihrt.

§15
Inkrafttreten
(gecindert durch 4. Satzung zur Anderung der Entschéidigungssatzung)

Diese Entschidigungssatzung tritt am 01.06.2013 in Kraft. Die Entschidigungssatzung vom 25.03.2003
tritt mit Ablauf des13.08.2008 auBler Kraft.

Die vorstehende Satzung ist auszufertigen und bekanntzumachen.

Meldorf, 21.05.2013

gez. Reinhard Pissowotzki
Biirgermeister



